
OBIETTIVI DI PERFORMANCE INDIVIDUALE 

 

Area tecnica:  

 

• Redazione Piani di manutenzione edifici ed impianti comunali e applicazione dello stesso  

• Realizzazione hot-spot internet pubblico per i cittadini  

• Predisposizione base dati tributi (IMU- Tarsu) in collaborazione con ufficio segreteria  

• Organizzazione manifestazione "Primavera nel Marghine 2012"  

• Riqualificazione area esterna del cimitero comunale in parco attrezzato  

• Formazione e introduzione nell'ente del nuovo personale assunto ex Cantiere L.R. 6/2012  

 

Area Segreteria:  

 

• Protocollo informatico: gestione a regime con scansione di tutti i documenti e trasmissione in 

giornata solo per via telematica, finalizzata alla riduzione dell'uso della carta  

• Gestione sito internet: pubblicazione delle delibere/ determine su appositi server  

• Predisposizioni di piani di assistenza personalizzata per cittadini con particolari necessità.  

 

Area Amministrativa  

 

• Organizzazione servizio e assistenza per il nuovo tributo IMU. Confronto banche dati anagrafe 

per verifica detrazioni da applicare.  

• Predisposizione bandi e istruttorie al fine di assumere tre dipendenti a tempo determinato ex 

L.R. 6/2012 (Cantieri)  

• Formazione e introduzione nell'ente del nuovo personale assunto ex Cantiere L.R. 6/2012  

 

Area Ragioneria e Personale  

 

• Formazione e introduzione nell'ente del nuovo personale assunto ex Cantiere L.R. 6/2012  

• Predisposizione degli atti relativi al bilancio di previsione per l'esercizio 2013, per consentire  

l’approvazione in Consiglio Comunale entro il 31/12/2012  

• Revisione delle banche dati sulla famiglie residenti al fine di organizzare l'attivazione e la 

gestione del nuovo tributo IMU 

 

 

PERFORMANCE ORGANIZZATIVA:  

 

Implementazione del Sito Istituzionale mediante il caricamento della modulistica aggiornata per 

almeno tre procedimenti di competenza con la relativa indicazione e illustrazione dell'iter relativo 

(vadecum). L'obiettivo inoltre prevede un'attività volta a uniformare la modulistica (formattazione, 

carta intestata) e di rendere facilmente accessibili i documenti inseriti.  

 


